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\ LEI COMPLEMENTAR N° 264/2011

M bscs : SUMULA: - Reestrutura o Regime Proprio de

r_m

F UNCIONARIO Previdéncia Social do Municipio de Sarandi e da

outras providéncias.

A Céamara Municipal de Sarandi, Estado
do Parand, aprovou e eu, CARLOS
ALBERTO DE PAULA JUNIOR,

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

Lei, de autoria do Poder Executivo
Municipal:

TITULO UNICO
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sarandi

CAPITULO I

Das Disposigdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de

Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de Sarandi - PR de que trata o art. 40 da
Constituigdo Federal.

Art. 2° O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os

beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes
finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em
servigo, idade avangada, reclusdo, morte; e

II - prote¢do a maternidade e a familia.

CAPITULO 11

Dos Beneficidrios

Art. 3° Sdo beneficiarios do RPPS as pessoas fisicas classificadas como
segurados e dependentes, nos termos das Segdes I e II deste Capitulo.
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Secdo I
Dos Segurados

Art. 4° Sdo segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgios dos Poderes Executivo
e Legislativo, suas autarquias, fundagdes publicas; e

II - os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso 1.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente,
de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como o
ocupante de cargo temporario ou emprego publico.

§ 2° O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comissio,
cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao
Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS.

§ 3° Na hipétese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o
servidor mencionado neste artigo serd segurado obrigatério do RPPS em relagdo a cada um
dos cargos ocupados.

§ 4° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, que se afastar do
cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua vinculado
exclusivamente a esse regime previdenciario, ndo sendo devidas contribuigées a0 RGPS
sobre a remuneragdo correspondente ao cargo em comissio, sendo-lhe facultado optar por
recolher sobre essa parcela ao RPPS, conforme previsto no art. 17, § 1°.

§ 5° Quando houver acumulagdo de cargo efetivo e cargo em comissdo, com
exercicio concomitante ¢ compatibilidade de horarios, havera o vinculo e o recolhimento
ao RPPS, pelo cargo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo em comiss3o.

Art. 5° O servidor publico titular de cargo efetivo permanece vinculado ao
RPPS nas seguintes situacoes:

[ - quando cedido, com ou sem dnus para o cessiondrio, a 6rgao ou entidade da
administragdo direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

IT - quando licenciado;

IIl - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo em quaisquer dos entes federativos; e

IV - durante o afastamento do pais por cessio ou licenciamento com
remuneragao.

Paragrafo tnico. O segurado de RPPS, investido no mandato de Vereador, que

exerga, concomitantemente, o cargo efetivo € o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, € a0 RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° O scrvi‘dor efetivo requisitado da Unizo, do Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Art. 7° A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas hipoteses de
morte, exoneracdo ou demissio.

Secdo 11

Dos Dependentes
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Art. 8° Sdo beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social, na condi¢do
de dependentes do segurado:

I - 0 cOnjuge, a companheira ou o companheiro € o filho ndo emancipado, de
qualquer condi¢@o, menor de dezoito anos ou invalido;

II - os pais; ou

III - 0 irméo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de dezoito anos ou
invalido.

§ 1° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsegiientes.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido
estavel com segurado ou segurada.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I, mediante declaracio
escrita do segurado € comprovada a dependéncia econdmica, o enteado € o menor que

esteja sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e
educagdo.

§ 4° O menor sob tutela somente poderé ser equiparado aos filhos do segurado
quando, além de atender aos requisitos do § 3°, houver a apresentagio do termo de tutela.

§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e
das demais deve ser comprovada.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - para o conjuge, pela separacdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestagdo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por
sentenca judicial transitada em julgado;

II - para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestagéo de alimentos;

I1I - para o filho e o irméo, de qualquer condigo, a0 completarem dezoito anos
de idade, salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem dezoito anos de idade:
b) do casamento;

¢) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constituigdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de

relagdo de emprego, desde que, em fungéo deles, 0 menor com dezesseis anos completos
tenha economia prépria; ou
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e) da concessdo de emancipagdo, pelos pais, ou de um deles na falta do outro,
mediante instrumento publico, independentemente de homologagdo judicial, ou por
sentenga do juiz, ouvido o tutor, se 0 menor tiver dezesseis anos completos; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez; ou
b) pelo falecimento.

Secao III

Das Inscrigoes

Art. 10. A vinculagdo do servidor ao RPPS dar-se-4 pelo exercicio das
atribuigdes do cargo de que ¢€ titular.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigdo de dependente invélido requer sempre a comprovagao desta
condi¢do mediante laudo médico-pericial.

§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° A perda da condi¢do de segurado implica o automatico cancelamento da
inscric@o de seus dependentes.

CAPITULO 1II
Da Unidade Gestora

Art. 12. A Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social € a Caixa
de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Sarandi — PRESERYV, criado pela
Lei Municipal n°® 947/2001.

Paragrafo tUnico. Cabera a Unidade Gestora mencionada no caput o
gerenciamento do RPPS, incluindo a arrecadagio e a gestdo do RPPS e dos recursos
previdencidrios, bem como a concessio, 0 pagamento e a manuten¢io dos beneficios.

CAPITULO IV
Do Custeio
Secgio I
Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicao

. Art. 13. Séo fontes de financiamento do plano de custeio do RPPS as seguintes
receitas:

I-o0 produto da arrecadac@o referente as contribuigdes de carater compulsorio,
dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundacdes,
na razéo de 11% (onze por cento) sobre a sua remuneracao de contribuigio; ‘















































































